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EDITAL — PSS N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO
RADIOLOGISTA, MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO GASTROENTEROLOGISTA E TECNICO DE
RADIOLOGIA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE PAULO AFONSO - CISRP,
entidade de direito publico de natureza autarquica interfederativa, com sede na Rua Marechal Floriano
Peixoto, n° 549, centro, Empresarial Cliomel, salas 406-407, Paulo Afonso — BA, inscrito no CNPJ sob o
n°® 31.469.764/0001-54, constituido com amparo na Lei Federal n°® 11.107/2005, no Decreto Federal n°
6.017/2007 e na Lei Estadual n° 13.374/2015, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura
de inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 004/2026 visando ao
preenchimento de vagas temporarias de emprego publico de Médico Radiologista, Médico Oftalmologista,
Médico Gastroenterologista e Técnico em Radiologia, bem como a formacéo de cadastro de reserva, para
atuacao na Policlinica Regional de Saude da Regido de Paulo Afonso, bem como a formacao de cadastro
de reserva para substituicbes temporarias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecao simplificada de que trata este Edital serd executada pelo CISRP, com sede na Rua
Marechal Floriano Peixoto, n® 549, centro, Empresarial Cliomel, salas 406-407, e correio eletrbnico oficial
policlinicaeditalpa@gmail.com.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes e a formacédo de
cadastro de reserva, com validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a
critério do CISRP.

1.3. O processo seletivo compreendera etapa Unica, de Analise Curricular (classificatéria e eliminatoria);

1.4 A convocagédo para as vagas informadas neste edital se dara de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do CISRP, dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

1.5 O cronograma do presente Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo Il deste Edital.

2. DOS EMPREGOS

2.1 Os profissionais, conforme disposi¢do/ legal do Consorcio Publico de Saude da Regido de Paulo
Afonso — CISRP - poderéo ser contratados com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

2.1.1 Os contratos de Trabalho estdo sujeitos a alterages, nos termos e condi¢des do art. 468, da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

2.2 O empregado podera perceber gratificacdo de desempenho de 20% (vinte por cento) para a
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funcdo de técnico de radiologia, e de até 100% (cem por cento) para a funcdo de médico sobre o
salério-base, conforme critérios definidos em ato normativo interno do CISRP, observada
disponibilidade orcamentéria.

2.3. As vagas obedecerao a descricao do quadro abaixo:

Funcéo: Médico Radiologista — 20h semanais Saléario: R$ 6.204,01

Sintese das atribuic6es: Compete ao Médico Radiologista desempenhar atividades de diagndstico por
imagem, emitir laudos médicos, realizar e supervisionar exames radiolégicos, ultrassonograficos,
tomograficos, ressonancia magnética e demais procedimentos compativeis com sua habilitagéo profissional,
observadas as normas do Conselho Federal de Medicina, do Ministério da Saude, da SESAB e os protocolos
institucionais do CISRP. Realizar consultas e procedimentos inerentes a especialidade; Emitir laudos com|
qualidade técnica e dentro dos prazos institucionais; Prestar apoio diagnéstico as demais especialidades
médicas; Participar das atividades de educacédo permanente; Cumprir protocolos assistenciais, normas de
biosseguranga e regulamentos internos; Exercer outras atividades compativeis com o cargo e sua formagéo
profissional.

Pré-requisitos exigidos:
Graduacdo em Medicina reconhecida pelo MEC; Registro ativo no Conselho Regional de Medicina,;
Residéncia Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem reconhecida pela CNRM ou Titulo de|
Especialista reconhecido pela AMB/CBR, ou outra forma de habilitacdo profissional legalmente admitida.
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Radiologia e Diagndstico por Imagem, na forma da
legislacdo e das normas do Conselho Federal de Medicina

Cddigo Funcao Vagas
Ampla Portadores de Afro-brasileiro
Concorréncia Deficiéncia

001 Médico Radiologista] 01+CR - -

VIDE SUBITEM 2.2 QUE PREVE UMA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATE 100%
EM RELAGAO AO SALARIO BASE.

Funcéo: Médico Oftamologista — 20h semanais Salério: R$ 6.204,01

Sintese das atribui¢c6es: Compete ao Médico Oftalmologista realizar consultas especializadas, exames
oftalmolégicos, diagndsticos, tratamentos clinicos e procedimentos compativeis com sua especialidade,
emitindo laudos e pareceres quando necessarios. Realizar consultas oftalmoldgicas; Solicitar, interpretar ¢
emitir laudos de exames complementares; Desenvolver a¢cdes de prevencdo da cegueira e promocao da
salide ocular; Participar das atividades institucionais e programas assistenciais; Cumprir normas técnicas,
éticas e administrativas do CISRP.

Pré-requisitos exigidos:

Graduacdo em Medicina reconhecida pelo MEC; Registro ativo no Conselho Regional de Medicina;
Residéncia Médica em Oftalmologia reconhecida pela CNRM ou Titulo de Especialista reconhecido peld
Associagdo Médica Brasileira e Conselho Brasileiro de Oftalmologia, ou outra forma de habilitag&o profissional
legalmente admitida. Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia, na forma da legislacao
e das normas do Conselho Federal de Medicina

Cdédigo Funcao Vagas
Ampla Portadores de Afro-brasileiro
Concorréncia Deficiéncia
002 Médico 01+CR - -
Oftamologista
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VIDE SUBITEM 2.2 QUE PREVE UMA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATE 100%
EM RELACAO AO SALARIO BASE.

Funcéo: Médico Gastroenterologista —20h semanais | Saléario: R$ 6.204,01

Sintese das atribui¢cfes: Atividades de superviséo, programacao, coordenacao e/ou execucdo especializadal
de servicos médicos na area de Gastroenterologia, compreendendo consultas especializadas, diagnostico,
prevencao, tratamento e acompanhamento das doencas do aparelho digestivo; solicitar, realizar e interpretar
exames complementares inerentes a especialidade; emitir laudos, pareceres e relatérios médicos; realizar,
procedimentos ambulatoriais compativeis com a especialidade e com a habilitacdo profissional; orientan
pacientes e familiares quanto a prevencéo, tratamento e reabilitacdo das doencas gastrointestinais; atuar em
conformidade com os protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Sistema Unico de Saide (SUS),
observando os principios da ética médica, seguranca do paciente e as normas de biosseguranca,; participar de
programas de promocéo, prevencdo e educacdo em salde; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagcdo em nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e Certificado de Residéncia Médica em Gastroenterologia reconhecida pelo MEC|
ou Titulo de Especialista em Gastroenterologia reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB) e
registrado no Conselho Regional de Medicina, quando exigivel. Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE)
em Gastroenterologia, na forma da legislacao e das normas do Conselho Federal de Medicina.

Cddigo Funcao Vagas
Ampla - Porfta_qorefs de Afro-brasileiro
Concorréncia Deficiéncia
003 Médico 01+CR
Gastroenterologista

VIDE SUBITEM 2.2 QUE PREVE UMA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATE 100%
EM RELAGCAO AO SALARIO BASE.

Funcéo: Técnico em Radiologia — 20h semanais Salério: R$ 2.472,98

Sintese das atribui¢cGes: Preparar materiais e equipamentos para exames radiologicos; operar aparelhos
clinicos para produzir imagens e gréaficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico; preparar pacientes
e realizar exames; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exames; realizar as atividades segundo
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca, radioprotecéo e cédigo de conduta; executar
guaisquer outras atividades correlatas ao seu emprego, determinadas pelo superior imediato.

Pré-requisitos exigidos: Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de ensino médio (antigo
segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e de curso de
técnico em radiologia, com registro no respectivo Conselho de Classe, bem como experiéncia comprovada em
Tomografia e Ressonéancia.

Cdédigo Funcao Vagas
Ampla Concorréncia | Portadores de Afro-brasileiro
Deficiéncia
004 Técnico em 2+ Cadastro - -
Radiologia Reserva
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VIDE SUBITEM 2.2 QUE PREVE UMA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATE 20% EM
RELACAO AO SALARIO BASE.

3. REQUISITOS PARA CONVOCACAO PARA O EMPREGO PUBLICO

Sao requisitos basicos para contratacao:

a) Aprovagao no processo seletivo;

b) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées da fungéo;
c) Comprovacéo da escolaridade e registros exigidos no item 2.3.

d) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

e) Gozo dos direitos politicos;

f) Apresentar declaragéo sobre o acimulo de cargos publicos;

g) Atender todas as exigéncias contidas neste Edital.

4, DAS INSCRICOES

4.1 Ainscrigao do candidato implicara no conhecimento de todas as normas e condi¢des estabelecidas no
presente Edital e Comunicados Oficiais divulgados nos enderecos eletronicos do CISRP:
https://www.cpisrpa.ba.gov.br/, e do Municipio Sede do Consorecio:
https://sai.io.org.br/ba/pauloafonso/Site/DiarioOficial, seguindo a sua tacita aceitacdo em relacao as quais
nao podera alegar desconhecimento.

4.2 As inscricoes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrbnico, mediante envio da
documentacao exigida neste Edital para o endereco eletrénico policlinicaeditalpa@gmail.com

4.3 As inscricdes serao realizadas de 14/07/2026 a 21/07/2026. As inscricbes serdo recebidas no
periodo previsto no cronograma constante do Anexo Il, até as 23h59min do ultimo dia de inscricéo,
considerando o horario oficial de Brasilia.Para efetuar a inscri¢cao, o candidato devera:

a) Preencher e assinarafichade inscri¢cao, disponivel no Anexo | deste edital, declarando estar ciente
das condicdes exigidas para admissao no emprego publico e submetendo-se as hormas expressas neste
Edital;

b) Anexarcurriculo e documentos comprobatérios das informacgdes apresentadas.

c) Anexar fotocopia de documento de identificag&o.

d) Anexarfotocépia do certificado/diploma de conclusdo dos cursos considerados pré-requisitos de
ingresso ao cargo pleiteado.

4.4 Em hip6tese alguma, apés finalizada a inscricdo (envio/entrega dos documentos dispostos neste
edital), sera permitida a alteragcéo dos dados e a opc¢édo do cargo pleiteado.

4.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatid4o dos dados informados no ato da inscrig&o.

4.5.1 Declaragao falsa ou inexata dos dados cadastrados, bem como a falsificacédo de declara¢des ou de
dados, e/ou outras irregularidades na documentacéo, determinard o cancelamento da inscrigdo e anulagéo
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo automatica do
candidato sem prejuizo das cominacgdes legais cabiveis.

4.6 Caso a irregularidade seja constatada apds a admisséo do candidato, 0 mesmo sera desligado do
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emprego pelo CISRP, garantida a ampla defesa e o contraditorio.
4.6.1 A inscricéo deste processo seletivo é isenta de taxa.
4.6.2 O CISRP néo se responsabiliza pelo recurso contra indeferimento de inscricdo n&o recebido por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas

de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 O CISRP e a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizam por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada da referida documentacdo ao seu destino.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA CONCORRER AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.1. Toda a documentacdo dever4d ser encaminhada, em arquivo PDF, para o e-mail
policlinicaeditalpa@gmail.com, com o assunto:

“Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 004/2026 — Codigo 001 — Médico
Radiologista"

ou

"Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 004/2026 — Coddigo 002 — Médico
Oftalmologista”

ou

"Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 004/2026 — Cddigo 003 — Médico
Gastroenterologista "

ou

"Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 004/2026 — Cdodigo 004 — Técnico de
Radiologia II"

5.2 No edital de resultado final da selecdo, constara a listagem Unica dos candidatos aprovados para
as vagas abertas pelo presente Edital.

6.  DAAVALIACAO DE TITULOS

6.1 . Nao serdo avaliados os titulos entregues fora do prazo e de forma diferente do estabelecido nesse
Edital.

6.2 . Somente serdo considerados os titulos a seguir indicados, desde que devidamente vinculados ao
cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

6.3 Sao considerados documentos oficiais de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e pela
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Policia Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgéos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97).

6.4 . Para efeito de avaliacéo dos titulos, sera aceita a fotocépia autenticada ou com fé publica do seu
certificado/diploma dos cursos considerados pré-requisitos de ingresso ao cargo pleiteado e dispostos no item 2.3. No
caso de nao haver a entrega do certificado/diploma, os titulos ndo serdo avaliados.

6.5 .Somente sera pontuada a experiéncia técnico-profissional realizada apés a conclusao do curso pré-
requisito do cargo ao que concorre a vaga de emprego publico.

6.6 . Somente serdo considerados os titulos que tenham compatibilidade com o emprego de opg¢éo do
candidato.

6.7. Baremas de avaliacéo:
6.7.1. Barema de Nivel Superior- Médico:

A |Doutorado na area da especialidade 01 1,50 1,50
B [Mestrado na area da especialidade 01 1,00 1,00
C Espgc_lallzag_ao lato sensu (minimo de 360h) ou Fellow na area, além do 02 0.50 1.00
requisito de ingresso
D |Publicacdes cientificas na especialidade 02 0,25 0,50
Participacdo em congressos, jornadas, simpdsios ou cursos de atualizacao
E - . . A 04 0,25 1,00
na especialidade (minimo de 20 horas, realizados nos ultimos 5 anos)
E>,<pe_>r|en0|a proflssmngl comprovagla na es_pfzcm_lhdad,e,_ em InS'[I'[UIQiE.O Até 051,00 por ano
F |publica ou privada, ap6s a conclusdo da residéncia médica ou obtenc¢ao 5,00
. i, anos |completo
do titulo de especialista

*E obrigatdria a apresentacdo do certificado de formacédo na area pretendida junto aos titulos
apresentados.

6.7.2 Barema de Nivel Técnico de Técnico em Radiologia- Tomografia e Ressonancia Magnética

ALINEA TIPO DO TITULO QUANTIDAD VALOR PONTUGAO MAXIMA
E DE UNITARIO (PONTOS)
TITULOS/ (PONTOS)
ANOS
A Experiéncia como Técnico em Radiologia 10 2,0 a cada 365 20,0

(Tomografia e Ressonancia Magnética) em dias trabalhados

Servigos de Saude de Média Complexidade,

em Instituicdes puablicas ou privadas, nos

ultimos 20 anos.

*E obrigatéria a apresentacdo de declaragdo ou CTPS para comprovagio da experiéncia do
trabalho.

6.8 N&ao seréo considerados os titulos que comprovem participacdo do candidato enquanto estudante,
sob estagio extracurricular.

6.9 Cadatitulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagao.

6.10 Os atestados/certidbes/declaracbes devem estar datados, carimbados e assinados por
representante legal.
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6.11 . Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos para sua
comprovacao; cuja fotocopia esteja ilegivel; sem data de expedi¢cdo ou sem assinatura do declarante ou
responsavel.

6.12 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é
exclusiva do candidato.

6.13 A declaragéo de idoneidade dos titulos firmada pelo candidato supre a necessidade de exibi¢ao
de cOpia mecanizada autenticada, respondendo ele por declaragdes falsas ou pela inidoneidade do titulo
apresentado, com as cominacdes estabelecidas no presente Edital.

6.14 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

7.0 DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAQAO
7.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos.
7.2 Na hipétese de igualdade da nota final, teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
do encerramento das inscricbes, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
b) maior pontuacéo no critério Experiéncia Profissional;
¢) maior pontuacéao nos titulos académicos;
d) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico. O resultado final da selecdo para Emprego
Publico sera publicado por meio Edital com listagem, contendo a classificacdo dos candidatos

habilitados para o processo seletivo.

8.0 DAELIMINACAO
8.1 Sera eliminado da selecdo publica para Emprego Publico o candidato que:

8.1.1 O candidato que apresentar documentos inidéneos ou prestar declaracdes nao verdadeiras no ato
de inscri¢ao;

8.1.2 Nao atingir a classificacdo de até 10 (dez vezes) o nimero de vagas do cargo selecionado para
concorrer.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 Caberéd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, ao CISRP no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publicacdo do resultado:

9.1.1 Contra indeferimento do pedido de inscri¢do;
9.1.2 Contrao resultado da selecao curricular;
9.2 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio disponivel no Anexo Ill deste edital.

9.3 Os recursos deveréo ser individuais e devidamente fundamentados.
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9.4 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

9.5 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida, como consta no
item 8.1.2 deste edital.

9.6 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
9.7 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

9.9 Os recursos serdo interpostos exclusivamente por meio eletrbnico, mediante envio para
policlinicaeditalpa@gmail.com

9.10 Os recursos contra resultado final serdo analisados e somente seréo divulgadas as respostas dos
recursos DEFERIDOS no Diario Oficial do CISRP: https://www.cpisrpa.ba.gov.br/, e do Municipio Sede
do Consorcio: https://sai.io.org.br/ba/pauloafonso/Site/DiarioOficial. Ndo serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

9.11 O CISRP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado - PSS que decidira sobre o pedido de reconsideracgao e divulgara o resultado através de edital
disponibilizado no Diario Oficial do CISRP: https://www.cpisrpa.ba.gov.br/.

9.12 A comissdo examinadora do processo seletivo do CISRP, responsavel pela organizacdo do
certame, constitui tltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberao recursos ou revisées adicionais.

10. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final da selecdo simplificada para Emprego Publico, apds decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pela Comisséo de Selecdo Simplificada do CISRP e publicado no Diario
Oficial do Consorcio: https://www.cpisrpa.ba.gov.br/, e do Municipio Sede do Consoércio:
https://sai.io.org.br/ba/pauloafonso/Site/DiarioOficial.

11. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

O candidato sera convocado através de edital especifico publicado em Diario Oficial do Consércio:
https://www.cpisrpa.ba.gov.br/. Sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos
editais de convocagéo que serdo publicados.

11.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacao sera considerado
como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

11.2 A habilitagdo para o emprego dependera de prévia inspecdo médica oficial a ser realizada
pelo CISRP. O candidato convocado somente sera contratado se for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do emprego. Caso seja considerado inapto para exercer o emprego, hdo
sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista,
obedecida a ordem de classificagéo.

11.2.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, seréo
submetidos & pericia médica para a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
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das atribuic6es do emprego.

11.2.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do
candidato para o exercicio do emprego, este ndo sera considerado apto a contratacdo e deixard sua vaga
disponivel para o proximo candidato na ordem de classificacéo.

11.3 Para o ato de contratacdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

11.3.1 Documentos ORIGINAIS:

a) Documento de identidade;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Declaragdo de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica quando for o caso, ou negativa de
acumulacéo, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

d) Certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pelos Foros da Justica Federal
(www.trf1.gov.br) e Estadual, dos locais onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) Atestado médico comprovando aptidéo fisica e mental, apés exames médicos admissionais definidos
pelo CISRP.

11.3.2 Documentos em FOTOCOPIAS:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade/formacgéo exigida para fungéo;

b) Inscricdo no 6rgéo de classe da categoria;

C) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);

d) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF (2 vias)

e) Comprovante de Residéncia (2 vias);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);

g) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;

h) Caderneta de Vacinagéo de filhos menores de 5 (cinco) anos;

i) Comprovante de certificado de reservista ou de dispensa, se do sexo masculino;

k) Numero do PIS ou do PASEP;

[) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da Ultima eleicéo, ou certiddo de quitacdo com a Justica

Eleitoral; m) Cartdo Nacional de Saude;

m) Demais documentos que o CISRP julgar necessarios, posteriormente informados.

n) Certiddo de Regularidade expedida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM), quando aplicavel;

0) Comprovante do Registro de Qualificacédo de Especialista (RQE), quando exigido para a
especialidade.

11.4 O candidato, ap6s a convocagédo, devera comparecer a Coordenadoria de Gestao de Pessoas do
CISRP no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da publicagdo, munido das
documentacdes descritas no item 11.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo CISRP, no seu Diario Oficial:
https://www.cpisrpa.ba.gov.br/, e do Municipio Sede do Consorcio:
https://sai.io.org.br/ba/pauloafonso/Site/DiarioOficial.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados
e Editais referentes ao processo seletivo simplificado de que trata este Edital.
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12.3 Nao havera segunda convocacédo do processo seletivo, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste processo seletivo simplificado para
Emprego Publico.

12.4 O ndo comparecimento do candidato no periodo de convocacgéo acarretara na sua eliminacdo do
processo seletivo.

12.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecéo Publica Simplificada do CISRP.

12.6 Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 01
dia util, a contar da sua publicacéo, e devera ser protocolada pessoalmente, dentro do prazo estipulado,
no endereco do CISRP - Empresarial Cliomel — Rua Marechal Floriano, 549, 4° andar - Sala 406- 407 -
CEP 48.601-210.

12.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Assinado de forma
ISIS DAMARES DA digital por ISIS
PAZ:04117184520 DAMARES DA

PAZ:04117184520

ISIS DAMARES DA PAZ
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO SIMPLIFICADA
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Nome:

ANEXO | FICHA DE INSCRICAO

CODIGO DA CATEGORIA:

CARGO PRETENDIDO:

DADOS PESSOAIS

Nascimento: / /

Naturalidade:

Sexo: [ ]Masc. [ ]Fem.

Identidade:

/ /

CPF:

Orgéo Emissor: Data de Expedicéao:

Nacionalidade:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Estado Civil: Filho(s): ( ) SIM ( ) NAO; SE SIM
QUANTOS?
ENDERECO RESIDENCIAL:
Rua/Av.: n° Compl.
Bairro: CEP: -
Cidade/UF.: Telefone Res: ( )
Telefone Cel:( ) Telefone para Recado:( )
E-mail:
( ) Declaro esté ciente das condi¢fes exigidas para sele¢éo e admissdo de emprego publico

contidas neste edital n® 004/2026

Assinatura:
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SECRETARIA DA SAUDE

ANEXO Il

CRONOGRAMA DA SELECAO SIMPLIFICADA

ATIVIDADES DATAS

Inscrigbes 14/07/2026 a 21/07/2026
Avaliacao dos curriculos pela comissao 22/07/2026

Integrada

Publicac&o do resultado parcial 23/07/2026

Interposicéo de recursos 24/07/2026 e 27/07/2026
Avaliacéo dos recursos 28/07/2026

Publicagéo de resultado final 29/07/2026
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SECRETARIA DA SAUDE

ANEXO llI

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELECAO SIMPLIFICADA, Publicado no Edital
PSS- n°004/2026, realizado pelo Consorcio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Paulo
Afonso — CISRP.

T ,
portador do documento de identidade N°.............c.ccoeveveeeieeererereenennen , Orgéo expedidor.................. ,
Estado ............ , INSCrGA0 N , para concorrer a uma vaga sob o codigo n°.............

especifico do cargode ........cccceeriiiinennnnen. a ser prestado pelo Consorcio Publico Interfederativo de

Saulde da Regido de Saude de Paulo Afonso, apresento recurso junto a Comisséo de Selecao contra
deciséo do:

.................................................................................................. (explicitar a decisdo que esta
contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao sao:
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